OFERTA  PRACY
Kierownik  Warsztatu  Terapii  Zajęciowej „Iskierka”
W  Karlinie
Zatrudni  osobę na  stanowisko:
INSTRUKTOR   TERAPII  ZAJĘCIOWEJ/ TERAPEUTA   ZAJĘCIOWY (pracownia  plastyczna)
W  Warsztacie  Terapii  Zajęciowej  „Iskierka” ul. Kościuszki 3                               78 – 230 Karlino
Wymiar  etatu:  pełny  wymiar pracy
Przewidywany  termin  zatrudnienia: wrzesień 2025
Wymagania  konieczne:
0. Wykształcenie  kierunkowe terapeuta  zajęciowy.
0. Ukończone  kursy i szkolenia plastyczne, ceramiczne, witrażu, makramy, pracy  w skórze, decupagu, florystyczne.
0. Obsługa  komputera  ze znajomością pakietu  MS Office.
0. Obywatelstwo  polskie.

Wymagania  pożądane:
1. Inicjatywa w  wykonywaniu powierzonych  obowiązków.        2.Nieposzlakowana  opinia                                                                                     3. Osoba  ubiegająca  powinna  być: komunikatywna, cierpliwa, odporna  na  stres, asertywna, kreatywna. Powinna  posiadać  umiejętności  współpracy z osobami  niepełnosprawnymi, umiejętność łatwego  nawiązywania kontaktów. Konieczność  posiadania  umiejętności  plastycznych, manualnych, graficznych,  do wykonywania  prac  plastycznych, wykonywania  aranżacji dużych  powierzchni  biurowych itp. 
Zakres wykonywanych zadań  na  stanowisku:
1.Diagnozowanie  uczestników  WTZ                                                                  2. Prowadzenie  terapii  zajęciowej                                                                 3.Dostarczanie  uczestnikom  różnorodnych doznań  percepcyjnych        4.Opracowywanie  indywidualnych form wsparcia  terapeutycznego dla  uczestników  WTZ                                                                                                 5. Współpraca  z zespołem  terapeutycznym odnośnie  metod  i  technik pracy       6. Prowadzenie  konsultacji  i  udzielanie fachowej pomocy  osobom  uczestnikom WTZ                                                                                                      7. Dokumentowanie  pracy

Wymagane  dokumenty:
1.Podanie  o przyjęcie  do  pracy, z dokładnym adresem  i  numerem  telefonu        2. CV                                                                                                                      3. List motywacyjny                                                                                          4.Kopie  dokumentów potwierdzających  wykształcenie                                      5. Kopie świadectw pracy                                                                                         6. Oświadczenie  kandydata o  korzystaniu z pełni  praw publicznych                      7. Oświadczenie  o  niekaralności  kandydata za  przestępstwa  popełnione  umyślnie
8. Oświadczenie  o  wyrażeniu  zgody  na  przetwarzanie  danych  osobowych dla  potrzeb rozpatrzenia  oferty na  w/w stanowisko
Termin  składania  ofert:
Oferty  należy składać  od dnia  14.08.2025r. do  dnia  28.08.2025r.                        do godz. 13:00 w biurze  Kierownika  WTZ, w  zaklejonej  kopercie, na  której  należy  umieścić dopisek „Oferta na  stanowisko: instruktor  terapii zajęciowej/terapeuta  zajęciowy.
Otwarcie  ofert  nastąpi w  dniu  29.08.2025 roku o  godzinie 10.00
Spośród  kandydatów,  którzy  złożyli  komplet  dokumentów w  wymaganym terminie zostaną  wyłonione  osoby, z którymi  zostanie  przeprowadzona rozmowa  kwalifikacyjna, o której  każdy zostanie   poinformowany telefonicznie.
Oferty  niespełniające opisanych  wymagań nie  będą rozpatrywane. 







OFERTA  PRACY
Kierownik  Warsztatu  Terapii  Zajęciowej „Iskierka”
W  Karlinie
Zatrudni  osobę na  stanowisko:
PSYCHOLOG
W  Warsztacie  Terapii  Zajęciowej  „Iskierka” ul. Kościuszki 3                               78 – 230 Karlino

Wymiar  etatu:  umowa zlecenie  12 godzin / elastyczny grafik
Przewidywany  termin  zatrudnienia: marzec 2025
Wymagania  konieczne:
1. Wykształcenie  kierunkowe  psychologia
2. Obsługa  komputera  ze znajomością pakietu  MS Office.
3. Obywatelstwo  polskie.

Wymagania  pożądane:
1. Inicjatywa w  wykonywaniu powierzonych  obowiązków.        
2.Nieposzlakowana  opinia                                                                                     
3. Osoba  ubiegająca  powinna  być: komunikatywna, cierpliwa, odporna  na  stres, asertywna, kreatywna. Powinna  posiadać  umiejętności  współpracy z osobami  niepełnosprawnymi, umiejętność łatwego  nawiązywania kontaktów.
4. Doświadczenie  w indywidualnej  pracy  z podopiecznym.
5.  Znajomość metod  i  narzędzi  diagnostycznych
 
Zakres wykonywanych zadań  na  stanowisku:
1.Diagnozowanie  uczestników  WTZ                                                                  2. Opracowywanie  indywidualnych form wsparcia  terapeutycznego dla  uczestników  WTZ                                                                                                 3. Współpraca  z zespołem  terapeutycznym 
4. Prowadzenie  konsultacji  i  udzielanie fachowej pomocy  osobom uczestnikom WTZ                                                                                                      5. Dokumentowanie  pracy

Wymagane  dokumenty:
1.Podanie  o przyjęcie  do  pracy, z dokładnym adresem  i  numerem  telefonu        2. CV                                                                                                                      3. List motywacyjny                                                                                          4.Kopie  dokumentów potwierdzających  wykształcenie                                      5. Kopie świadectw pracy                                                                                         6. Oświadczenie  kandydata o  korzystaniu z pełni  praw publicznych                      7. Oświadczenie  o  niekaralności  kandydata za  przestępstwa  popełnione  umyślnie
8. Oświadczenie  o  wyrażeniu  zgody  na  przetwarzanie  danych  osobowych dla  potrzeb rozpatrzenia  oferty na  w/w stanowisko
Termin  składania  ofert:
Oferty  należy składać  od dnia  03.02.2025r. do  dnia  14.02.2025r.                        do godz. 13:00 w biurze  Kierownika  WTZ, w  zaklejonej  kopercie, na  której  należy  umieścić dopisek „Oferta na  stanowisko: psycholog
Otwarcie  ofert  nastąpi w  dniu  17.02.2025 roku o  godzinie 12.00
Spośród  kandydatów,  którzy  złożyli  komplet  dokumentów w  wymaganym terminie zostaną  wyłonione  osoby, z którymi  zostanie  przeprowadzona rozmowa  kwalifikacyjna, o której  każdy zostanie   poinformowany telefonicznie.
Oferty  niespełniające opisanych  wymagań nie  będą rozpatrywane. 





