Urzad Miejski w Karlinie Karlino, dnia 21 czerwca 2021 r.
Plac Jana Pawta II 6
78-230 Karlino
0G.2110. 10.2021 JS

Burmistrz Karlina

oglasza nabor na stanowisko urzednicze

I . Nazwa stanowiska pracy:

1. Stanowisko do spraw prowadzenia punktu konsultacyjno-informacyjnego z zakresu
ochrony powietrza.
2. Wymiar czasu pracy: 1/1.

I1. Nazwa i adres jednostki przeprowadzajacej nabor:
Urzad Miejski w Karlinie
ul. Plac Jana Pawta II 6
78 — 230 Karlino

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Udzielanie informacji o Programie ,,Czyste Powietrze” osobom zainteresowanym
ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

2. Podejmowanie dzialan majacych na celu zidentyfikowanie budynkow, ktorych
wiasciciele mogliby by¢ potencjalnymi wnioskodawcami i przedstawianie im
korzysci ptynacych z wzigcia udziatu w Programie.

3. Wsparcie wnioskodawcow w zakresie przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie,
w tym pod katem spelnienia wymagan okreslonych w programie, z zachowaniem
nalezytej starannosci.

4. Organizacja spotkan informujacych o0 zasadach Programu dla mieszkancow - minimum
jedno spotkanie w kwartale (pierwsze powinno odby¢ si¢ w ciggu 30 dni od dnia
wejscia w zycie postanowien zawieranego porozumienia dotyczacych punktu
konsultacyjno-informacyjnego) minimum cztery spotkania w roku (w sytuacji
epidemii dopuszczalne spotkania onlinge).

5. Wydruk i zapewnienie dostepnosci materiatdéw informacyjnych i promocyjnych
o Programie.

6. Przekazywanie wnioskodawcom informacji dotyczacych Programu, w tym
okreslonych w Programie dopuszczalnych warunkach taczenia dofinansowania
przedsiewzie¢ z innymi programami finansowanymi ze srodkow publicznych, w tym
w ramach regionalnych program6éw operacyjnych oraz z innymi gminnymi
programami z zakresu ograniczania niskiej emisji.

7. Wizyty u mieszkancoéw, polaczone z oceng obecnego zrodta ciepta i potrzeba jego
wymiany oraz wstepng analizg stanu budynku pod katem termomodernizacji,
w trakcie wizyt winna by¢ przedstawiana oferta Programu.

8. Rozsytanie materiatéw informacyjnych do potencjalnych wnioskodawcoéw Programu
zachecajacych do ztozenia wniosku - rozsylanie materiatow informacyjnych do
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potencjalnych wnioskodawcoéw Programu zachecajacych do ztozenia wniosku, przy
czym liczba adresow musi si¢ rowna¢ minimum 20% liczby budynkow
jednorodzinnych na terenie Gminy w roku, w ktorym prowadzony jest punkt
konsultacyjno-informacyjny.

Przeprowadzanie anonimowych ankiet ws$rod mieszkancow z zakresu ochrony
powietrza iprograméw pomocowych.

Prowadzenie innych dziatan majacych na celu propagowanie Programu.
Przekazywanie do WFOSIiGW wnioskéw 0 dofinansowanie, sktadanych przez
whioskodawcoOw w Gminie Karlino, niezwlocznie, lecz nie poédzniej niz 5 dni
roboczych od ztozenia w Gminie.

Pomoc wnioskodawcom przy rozliczeniu przyznanego dofinansowania, w tym przy
poprawnym wypetnianiu wniosku o ptatno$¢ oraz kompletowaniu wymaganych
zalacznikow.

Rozliczanie powierzonych zadan oraz sporzadzanie analiz i sprawozdan.
Dokumentowanie zamdwien publicznych.

Wspotpraca z pozostatymi jednostkami organizacyjnymi Gminy i UM w Karlinie.
Prowadzenie biezacej korespondencji.

IV. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
a) niezbedne:

1.

no

No ok w

Obywatelstwo polskie.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

Wyksztatcenie wyzsze, umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku.

Prawo jazdy kat. B.

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera.

Nieposzlakowana opinia.

Nie karalno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Biegta znajomos$¢ zasad Programu ,,Czyste Powietrze” (wigcej informacji na stronie
internetowej:  https://czystepowietrze.gov.pl/woj-zachodniopomorskie-2021/) oraz
znajomos$¢ innych przepisOw prawa zwigzanych z tematyka na stanowisku pracy
m.in.: ustawy prawo zamoéwien publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym,
Kodeksu postgpowania administracyjnego i przepisow wykonawczych do tych ustaw.

b) dodatkowe:
1. Zdecydowanie, samodzielno§¢ w dziataniu, umiejgtnos¢ pracy pod presja czasu.
2. Odpornos¢ na stres, komunikatywno$¢, obowigzkowos¢, dyspozycyjnosé
1 odpowiedzialnos¢.
3. Znajomo$¢ terenu gminy Karlino.
4. Zachowanie zyczliwosci w  kontaktach z  obywatelami, przetozonymi

i wspotpracownikami., umiejetnos¢ pracy w zespole.

V. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.


https://czystepowietrze.gov.pl/woj-zachodniopomorskie-2021/

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Karlinie, w pelnym wymiarze czasu pracy,
na podstawie umowy o prace, praca przy komputerze powyzej potowy dobowego wymiaru
Czasu pracy, praca wymagajaca wyjazdow w teren.

V1. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru.

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

3. Oswiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestepstwo popetnione umyslnie Scigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku
zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego).

4. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z peni
praw publicznych,

5. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych: wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe
(staz pracy), posiadanie dodatkowych kwalifikacji, uprawnienia do kierowania
pojazdami.

VII. Termin, sposob i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie 02.07.2021 r. w biurze
podawczym pokodj nr 2 (parter) lub wrzuci¢ do urny znajdujacej si¢ W przedsionku wejscia
gtéwnego Urzedu Miejskiego w Karlinie na parterze. Ofert¢ mozna rowniez przestaé
na adres Urzgdu: Urzad Miejski w Karlinie, Pl. Jana Pawta II 6, 78 — 230 Karlino
(o zakwalifikowaniu oferty decyduje data wptywu).

VIII. Dodatkowe informacje:

e Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

e Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani o rodzaju techniki
naboru, ktora zostanie zastosowana oraz miejsce i termin posiedzenia komisji.

e Informacja o warunkach naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej http:// bip.karlino.pl oraz na tablicy Urzedu
Miejskiego w Karlinie.

e Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru,
zostang odestane poczta.

e Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wiasnorecznie podpisane.

e Aplikacja powinna zosta¢ zlozona w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na
stanowisko ds. prowadzenia punktu konsultacyjno-informatycznego z zakresu ochrony
powietrza.

IX. Obowigzek informacyjny:

Dla celow realizacji procesu rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej - RODO) informujg, iz:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Karlina z siedzibg — Urzad
Miejski w Karlinie ul. Plac Jana Pawta II 6,78-230 Karlino (dalej zwany jako Administrator).
Z administratorem mozna si¢ skontaktowac:

1) listownie na adres: ul. Plac Jana Pawta II 6;



2) telefonicznie 94/311 72 73
3) fax - 94/3117-410
4) przez email: um@Kkarlino.pl

2. Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozna si¢
kontaktowa¢ przez email: iod@ karlino.pl.;

3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane sg przetwarzane, w celu:

1) Przyjecia dokumentow rekrutacyjnych;

2) Przeprowadzenia procesu rekrutaciji;

3) Archiwizacji dokumentow.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust.1 lit. b) RODO ftj.
w celu podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy oraz
art. 6 ust.1 lit. c) RODO tj. przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne dla wypehienia
prawnego obowigzku cigzacego na administratorze. Obowigzek prawny cigzacy na
administratorze jest okre§lony w prawie krajowym w szczeg6lno$ci wynika z art. 221 par. 1 |
2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy, a takze z art. 6 ust 3 oraz ust 13a ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. W sytuacjach kiedy zakres danych
podanych przez kandydata jest szerszy niz wymagaja tego przepisy prawa, przetwarzanie
danych odbywa si¢ na podstawie zgody.

Burmistrz
(-) Waldemar Misko


mailto:um@karlino.pl

