Uchwala Nr XXVI1/201/04
Rady Miejskiej w Karlinie
z dnia 27 pazdziernika 2004 roku

W sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury o nazwie Karlifski
Osrodek Kultury w Karlinie

Na podstawie art. 9, art. 11 i 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001r. Nr 13,
poz. 123; z 2002r. Nr 41, poz. 364; z 2003r. Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568,
Nr 213, poz. 2081; z 2004r. Nr 11, poz. 96) oraz art. 18 ust. 2, pkt 9 lit. h ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ;
z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806) - Rada Miejska w Karlinie
uchwala, co nastepuje:

§1
Tworzy sig¢ samorzadowa instytucje kultury pod nazwa ,Karliniski Osrodek
Kultury w Karlinie” z siedziba w Karlinie.

§2

Terenem dziatania Karlinskiego Osrodka Kultury jest Gmina Karlino.

§3
Nadaje si¢ Karlinskiemu Osrodkowi Kultury statut stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Karlino.

§5

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego i wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 roku




Zatacznik

do uchwaty Nr XXVII/201/04
Rady Miejskiej w Karlinie

z dnia 27 pazdziernika 2004 roku

STATUT
KARLINSKIEGO OSRODKA KULTURY
W KARLINIE

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1
Karlinski Osrodek Kultury, zwany dalej ,,Osrodkiem”, utworzony zostat na mocy
uchwaty Rady Miejskiej w Karlinie Nr XXVII/201/04 z dnia 27 pazdziernika 2005
roku.

§2
Osrodek jest samorzadowsg instytucjg kultury utworzong dla realizacji zadan
wiasnych Gminy w zakresie organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalne;j,
dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, niniejszego Statutu oraz innych
obowigzujacych przepiso6w prawa.

§3
. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Karlinie przy ul. Szczecinskiej 6.
. Terenem dziatania Osrodka jest obszar administracyjny Gminy Karlino.
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§ 4
1. Osrodek podlega wpisowi do rejestru instytucji upowszechniania kultury,
prowadzonego przez Gmine Karlino .
2. Z chwilg wpisu do rejestru Osrodek nabywa osobowos¢ prawna.

§5

1. W strukturze Osrodka dziataja: Miejska Biblioteka Publiczna w Karlinie,
Swietlica Wiejska w Garnkach, Swietlica Wiejska w Zwartowie, Swietlica
Wiejska w Domacynie, Swietlica Wiejska w Malonowie, Swietlica Wiejska
w Goscinku, Swietlica Wiejska w Krukowie, Swietlica Wiejska w Lubiechowie,
Swietlica Wiejska w Kowanczu, Swietlica Wiejska w Daszewie, Swietlica
Wiejska w Ubystawicach.

2. Osrodek prowadzi swoja dziatalnos¢ w obiektach:
- w Karlinie ul. Szczecinska 6,
- Miejskiej Biblioteki Publicznej w Karlinie ul. Traugutta 6,
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- Amfiteatr Miejski w Karlinie przy ulicy Moniuszki,
- Swietlicy Wiejskiej w Garnkach,
- Swietlicy Wiejskiej w Zwartowie,
- Swietlicy Wiejskiej w Domacynie,
- Swietlicy Wiejskiej w Malonowie,
- Swietlicy Wiejskiej w Goscinku,
- Swietlicy Wiejskiej w Krukowie,
- Swietlicy Wiejskiej w Lubiechowie,
- Swietlicy Wiejskiej w Kowariczu,
- Swietlicy Wiejskiej w Daszewie,
- Swietlicy Wiejskiej w Ubystawicach.

Rozdzial I1
Cel zadania 1 zakres dzialan

§6
Glownym celem Osrodka jest tworzenie, upowszechnianie i ochrona doébr kultury,
w szczegllnosci poprzez pozyskiwanie 1 przygotowanie mieszkancéw Gminy
Karlino do aktywnego uczestnictwa w rdznych formach dziatalnosci kulturalne;j.

§7

Podstawowymi zadaniami Osrodka sa:

1) integracja kulturalna sSrodowiska i ochrona jego dziedzictwa kulturowego.

2) rozpoznawanie, pobudzanie 1 zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych spotecznosci lokalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem aktywnoséci
amatorskiej tworczosci artystycznej.

3) pozyskiwanie i przygotowanie Srodowisk lokalnych do uczestnictwa w kulturze
1 odbioru sztuki.

4) tworzenie warunkow do:

a) aktywnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu kulturalnym Gminy
i regionu,
b)rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego.

5) organizacja imprez kulturalnych o zasiegu lokalnym, krajowym
i miedzynarodowym.

6) wspolpraca na rzecz kultury z instytucjami, stowarzyszeniami, spotecznym
ruchem artystycznym i twdrcami indywidualnymi.

7) prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie upowszechniania kultury.

8) popularyzowanie i promocja Gminy w sferze kultury.

9) rozw¢j i zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych mieszkancow
Gminy.
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§8

Zadania wymienione w § 7 Osrodek realizuje poprzez:

1) edukacje kulturalna.

2) organizowanie festiwali, przegladow, wystaw, wieczoréw autorskich,
poetyckich, koncertow, spektakli, aukcji i tym podobnych form
upowszechniania kultury.

3) promowanie tworcow, animatoréw, mecenasoéw i popularyzatoréw kultury.

4) gromadzenie, udostepnianie i opracowywanie zasobéw informacyjnych
dotyczacych zjawisk kulturowych 1 wydarzen artystycznych.

5) udzielanie pomocy merytorycznej, metodycznej, instruktazowej oraz
wspolpraca z innymi podmiotami-organizatorami dziatalnosci kulturalne;
i oswiatowe].

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i reklamowe;j.

7) prowadzenie wiasnych zespoldw artystycznych i grup zainteresowan.

§9

Osrodek moze rowniez, zgodnie z obowiazujacym prawem:

1) prowadzi¢ dziatalno$¢ ustugowa w zakresie wydawnictw i poligrafii.

2) prowadzi¢ dziatalnos¢ handlowa w zakresie dziet sztuki, publikacji
i wydawnictw, filmow, nagran, itp.

3) realizowa¢ imprezy zlecone (okolicznosciowe, rodzinne, obrzedowe).

4) $wiadczy¢ ushugi dotyczace wynajmu pomieszczen i sprzetu.

5) prowadzi¢ inng dzialalno$¢ gospodarcza, pozwalajaca na wspomaganie
realizacji celow statutowych.

Rozdziat 111
Organy zarzadzajace

§ 10
1. Osrodkiem kieruje jego dyrektor.
Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Burmistrz Karlina w trybie okreslonym
w ustawie o ktorej mowa w § 2.
Dyrektor zarzadza O$rodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektor Osrodka moze zatrudnic zastgpce.
Dyrektor Osrodka zatrudnia i zwalnia pracownikow Osrodka oraz dokonuje
w stosunku do nich wszystkich czynnosci wynikajacych ze stosunku pracy.
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§11
1. W Osrodku zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowej,
administracyjnej oraz obstugi.
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2. Wynagrodzenia pracownikéw Osrodka ustalane sa na podstawie regulaminu

pracy 1 wynagrodzen, nadanego przez dyrektora Osrodka.
3. Szczegdtowe zakresy czynnosci pracownikow ustala dyrektor Osrodka.

§12
Organizacje wewnetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadawany
przez dyrektora po zasiggnigciu opinii Burmistrza oraz dziatajacych w Osrodku
organizacji zwigzkowych 1 stowarzyszen tworcow.

Rozdzial IV
Zasady gospodarki finansowej (majatek, finanse)

§13

1. Osrodek prowadzi samodzielna gospodarke finansowsg w ramach posiadanych
srodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Odrodek samodzielnie gospodaruje przydzielona i nabyta czescig mienia.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dziatalnosci,
zatwierdzony przez, dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji przekazane;
przez Gmine.

4. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie,
o ktoérej mowa w § 2 oraz w oparciu o aktualne przepisy o rachunkowosci,
o finansach publicznych 1 o zamoéwieniach publicznych, oraz sporzadza
sprawozdawczo$¢ finansowa z dziatalnosci, okreslong w odrebnych przepisach.

§ 14
Osrodek pokrywa koszty biezace dziatalnosci i zobowigzania z uzyskanych
przychodow.,

§ 15
Przychodami Osrodka sa:
1) dotacja z budzetu Gminy Karlino.
2) wplywy uzyskane z prowadzonej dziatalnosci, w tym z najmu i dzierzawy
sktadnikow majatkowych oraz sprzedazy majatku ruchomego.
3) dobrowolne wptaty, darowizny otrzymane od oséb fizycznych i prawnych,
a takze wpltywy z innych Zrddet.

§ 16
Osrodek tworzy zakltadowe fundusze §wiadczen socjalnych oraz inne fundusze na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§17
Zmiany i uzupetnienia niniejszego statutu dokonuje si¢ na zasadach i w trybie
obowigzujacym przy jego nadaniu.

§18
KOK uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem siedziby:
Karlinski Osrodek Kultury
ul. Szczecinska 6
78 — 230 Karlino
tel./fax 094-3117784

§19
Likwidacja KOK moze nastapi¢ na mocy uchwaty Rady Miejskiej w Karlinie.
Informacja o zmianie i przyczynach likwidacji KOK zostanie podana do publiczne;j
wiadomosci na sze$¢ miesiecy przed podjeciem stosownej uchwaly przez Rade
Miejska w Karlinie.



