Zarzadzenie Nr 92\18
Burmistrza Karlina
z dnia 07 sierpnia 2018 roku

w sprawie powierzenia pelnienia obowigzkéw Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Karlinie, udzielenia upowaznien do wydawania decyzji
administracyjnych, udzielenia pelnomocnictw iwyznaczenia osoby uprawnionej do
dokonywania czynno$ci w sprawach prawa pracy.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5, art, 33 ust.5 art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminy (Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.) art. 98 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z pdézn. zm.), art. 21 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.) art.
110 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz.1769 ze
zm.), art. 8a, 8b i 8¢, art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 554 ze zm.), art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1952 ze zm.) w zwiagzku z
art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwictnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opickunéw
(Dz. U. z 2017 1. poz. 2092) i art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”) Dz.U. z 2016 r. poz. 1860 , art. 7 ust. 1a ustawy z dnia 21
czerwea 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 22017 1. poz.180 ze zm.), art. 54 ust. 11
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodk6w publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938 ze zm.), art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspicraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. z 2017 1. poz. 697 ze zm.)
oraz art, 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. 22017 r. poz. 1851) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Powierzam Pani Marzenie Ralcewicz zatrudnionej w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Karlinie na umowe o prace na czas nieokre$lony, na stanowisku
starszego pracownika socjalnego, pelnienie obowigzkéw Dyrektora Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Karlinie, w tym spraw zwigzanych z prowadzeniem gospodarki
finansowe] jednostki wynikajgcych zustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U.z 2017 1. poz. 2077 ze zm.) od dnia 07 sierpnia 20181 do czasu
przeprowadzenia procedury naboru i zatrudnienia dyrektora na podstawie umowy o prace
jednak nie dhuzej niz na okres 3 miesigcy.

§ 2. Zobowigzuje rownoczesnie do wykonywania powierzonych obowigzkéw Dyrektora
Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Karlinie, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i udzielonymi upowaznieniami.

§ 3. Upowazniam Panig Marzen¢ Ralcewicz do:

1) prowadzenia  postepowan  oraz  wydawania decyzji  administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci
gminy,

2) podejmowania dziatan i prowadzenia postgpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych
i wydawania w tych sprawach decyzji,

3) prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
i wydawania w tych sprawach decyzji,



4) prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu $wiadczen rodzinnych, w tym do
wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych,

5) prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu dodatkéw mieszkaniowych
i wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych,

6) prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu potwierdzania prawa do swiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych i wydawania decyzji
administracyjnych,

7) prowadzenia postepowani w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania
w tych sprawach decyzji,

8) prowadzenia postepowan dotyczgcych ustalenia 1 wyptaty zasitkéw dla opiekunéw oraz
wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach,

9) prowadzenia postgpowan w sprawach §wiadczenia wychowawczego oraz do
wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych,

10) zawierania uméw i porozumiefi dot. umieszczania 0sdb bezdomnych w schroniskach,

11)przekazywania do biura informacji gospodarcze] informacji gospodarczych
0 zobowigzaniach dhuznikow alimentacyjnych, wynikajgcych z tytutdw, o ktdrych
mowa w art. 28 ust.1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, wystepowania do Biur Informacji Gospodarczej
z zadaniem uzupelnienia, sprostowania, usuniecia lub wstrzymania ujawnienia tych
informacji gospodarczych na czas okre$lony w przypadkach przewidzianych w ustawie
7z dnia 09 kwietnia 2010 r. o udostepnianiu informacji gospodarczej i wymianie danych
gospodarczych (Dz. U. z 2018 r. poz. 470),

12) podpisywania korespondencji oraz zalatwiania spraw zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Karlinie.

§ 4. 7 dniem 07 sierpnia 2018 r. udzielam pelnomocnictwa Pani Marzenie Ralcewicz petnigcej
obowiazki Dyrekiora Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Karlinie
do dokonywania jednoosobowo czynnosci prawnych w imieniu Burmistrza Karlina w zakresie
zwyklego zarzgdu. W szczegdlnosci petnomocnictwo upowaznia do:

1) skladania oswiadczen woli w imieniu Gminy Karlino w zakresie kierowanej jednostki,

2) do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego jednostki
organizacyjnej,

3) dokonywania zmian w planie finansowym zakladu zgodnie z kompetencjami
wynikajacymi z ustawy o finansach publicznych i aktéw wykonawczych do tej ustawy,

4) reprezentowania Gminy przed sgdami, organami administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sgdowych, administracyjnych
i egzekucyjnych zwiazanych z dziatalnoscig Miejsko-Gminnego Osrodka w Karlinie,
z prawem do udzielania dalszych pelnomocnictw pracownikom Miejskiego-Osrodka
Pomocy Spotecznej w Karlinie, adwokatowi lub radcy prawnemu,

5) jezeli czynnos$¢ prawna moze spowodowac powstanie zobowigzan pienieznych, do jej
skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika gminy lub osoby przez niego
upowaznione;j.

§5. 1. Z dniem 07 sierpnia 2018 r. udzielam pelnomocnictwa Pani Marzenie Ralcewicz
pelnigcej obowiazki Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne] w Karlinie
do dokonywania do dokonywania w imieniu Gminy Karlino wszelkich czynnosci prawnych
i faktycznych w zakresie realizacji projektu ,,Nie bdj si¢ zmiany na lepsze! Aktywna integracja
w Gminie Karlino” /Nr umowy: RPZP.07.01.00-32-K714/17-00/, realizowanego na terenic



gminy Karlino przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Karlinie, zwanego dalej
Lprojektem”, w szczegdlnoscei do:

1) skfadania o$wiadczen woli w zwigzku z realizacjas umowy nr RPZP.07.01.00-32-
K714/17-00 o dofinansowanie projektu wspoHinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego  Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, zawartej w  dniu
06.07.2018r.,

2) zatrudnienia Kierownika projektu w celu kierowania i koordynowania dziatan
okreslonych w umowie i harmonogramie projektu,

3) dysponowania $rodkami finansowymi przekazanymi na realizacj¢ projektu w ramach
umowy o dofinansowanie projektu w porozumieniu z Kierownikiem projektu,

4) zaciggania zobowigzan finansowych koniecznych do prawidlowej realizacji umowy
dotacji w porozumieniu z Kierownikiem projektu,

5) podejmowania wszelkich innych czynnoéci, jakie okaza sie niezbedne do nalezytego
wykonania umowy dofinansowania.

2. Pelnomocnik nie moze udziela¢ dalszych pelnomocnictw do podejmowania czynnosci
zwigzanych z realizacjg projektu za wyjgtkiem pemomocnictw udzielanych Kierownikowi

projektu.

3. Do dokonania czynnosci prawnych przekraczajgcych zakres pelnomocnictwa wymagana jest
zgoda Burmistrza Karlina.

§ 6. Wyznaczam Panig Marzeng Ralcewicz do dokonywania czynnosci w zakresie prawa pracy
wobec pracownikdéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Karlinie, stosownie

do zapisu art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. Kodeksu Pracy.

§ 7. Pclnomocnictwa i upowaznienia udziela si¢ na okres pelnienia obowigzkéw Dyrektora
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Karlinie lub do odwotania.

§ 8. Powierzenie obowigzkoéw Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczngj
w Karlinie nastepuje za zgoda pracownika.

§ 9. Wysokosd¢ wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostang okreslone odrgbnie.

§ 10. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz

Waldemar Midkn
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