ZARZADZENIE NR 49/2019
BURMISTRZA KARLINA
z dnia 9 maja 2019 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkot w Karlinie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn.
zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. poz. 1587) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Karlinie.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie, o ktéorym mowa w § 1, stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Karlinie.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Zastepcy Burmistrza Karlina.

§ 5.Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zatacznik do zarzadzenia nr 49/2019
z dnia 9 maja 2019 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Karlina

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkét w Karlinie

Organ prowadzgcy szkote: Gmina Karlino, ul. Plac Jana Pawta Il 6,78-230 Karlino
Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs: Zespét Szkot w Karlinie, ul. Ks. Brzoski 6, 78-230 Karlino

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U.
Opoz. 1597), zwanym dalej ,rozporzadzeniem”, tj.:

1,

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)
10

-

11

—

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej i publicznej szkoty

ponadpodstawowej, zwanych dalej ,szkotami”, oraz publicznej placéwki moze zajmowac

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym

przedszkolu, szkole lub placédwce;

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek

doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6in. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20

lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.), oraz

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyéine przestepstwo

skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci

za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z pézn. zm.);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreélonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931

z pozn. zm.)

Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placdwek moze zajmowaé nauczyciel

mianowany lub dyplomowany, ktory:



1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub
placowce wchodzacej w sktad zespotu, w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg
najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placdwki oraz zespotu

publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze zajmowac osoba niebedaca

nauczycielem, ktdra spetnia tgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli paistw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)-
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt 2,5,6,8,10i 11.

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole i publicznej placowce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkét lub placdwek
moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji  Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.
z 2019 r. poz. 263) - spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Il.
1. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty, ktérej konkurs dotyczy;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoélnosci informacje o:

= stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

" stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

= stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

* imie (imiona) i nazwisko,

* date i miejsce urodzenia,

*  obywatelstwo,

" miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w ppkt 2 $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub
Swiadectwa ukonczenia studiéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U z 2018 r. poz. 931 z pdin. zm.) - w przypadku cudzoziemca,



7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

w

o

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracyna stanowisku kierowniczym;
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2018 roku poz. 1458
z péin. zm.);
oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 roku, poz. 430 z pdin. zm.)-
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r,;
poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
os$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdin.
zm. ) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 roku poz. 1668 z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
oswiadczenie, ze kandydat ma pefng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;
w przypadku podania danych osobowych w szerszym zakresie niz wynikajgcych z dokumentow
wymaganych do ztozenia oferty - oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie
takich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwane dalej ,,RODO”
na potrzeby postepowania konkursowego majacego na celu wytonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét w Karlinie (zatacznik do ogtoszenia).
Oferty nalezy sktada¢ w terminie 14 dni od dnia ukazania sie¢ ogtoszenia — do godziny 15.%, pod
adresem: Urzad Miejski w Karlinie, Plac Jana Pawta Il 6, 78-230 Karlino, w zamknietych
kopertach z podanym na kopercie adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét w Karlinie — nie otwieraé przed uptywem terminu do sktadania ofert” .
Oferty, ktore wptyng po terminie wyzej okreslonym, nie beda rozpatrywane. O dacie ztozenia
oferty decyduje data wptywu do Urzedu.
W konkursie dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Karlina.
Tryb pracy komisji konkursowej okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587).
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowan konkursowych kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.
W przypadku ztozenia oferty w postaci elektronicznej, oferta powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawierad elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.
Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawic¢ oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w pkt
Il ppkt 4-7, 12§ 13.
Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.



10. Obowigzek informacyjny
Burmistrz Karlina z siedzibg — Urzad Miejski w Karlinie ul. Plac Jana Pawta Il 6,78-230 Karlino bedacy
administratorem danych osobowych informuje, ze przetwarza Pani/Pana dane osobowe w zwigzku
z udziatem w postepowaniu konkursowym majgcym na celu wytonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét w Karlinie.
W kazdej sprawie dotyczacej Paristwa danych osobowych mozna sie skontaktowaé z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych za posrednictwem adresu e-mail: iod@karlino.pl
Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i c) oraz a )
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) — zwanego dalej RODO, art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdin. zm.) oraz § 1 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. poz. 1587). Oznacza to, ze Pani/Pana dane s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego majgcego na celu wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty , wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych a w sytuacjach kiedy
zakres danych podanych przez kandydata jest szerszy niz wymagajg tego przepisy prawa,
przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody kandydata dotgczonej do dokumentac;ji
aplikacyjnej.
W zwigzku z powyzszym:

1. Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane jedynie podmiotom majgcym podstawe prawng
otrzymania takich informacji oraz podmiotem przetwarzajgcym dane na rzecz Administratora
w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania danych.

2. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez okres 2 lat i okres ten wynika
z przepisOw prawa.

3. Podanie danych w celu przystgpienia do procesu rekrutacji jest obowigzkowe i wynika z § 1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587), oraz art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzin. zm.),
brak podania danych skutkowa¢ bedzie brakiem rozpatrzenia dokumentéw,

4. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tych danych i ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, cofniecie zgody w zakresie danych osobowych, ktérych przetwarzanie nie jest
wymagane przepisem prawa a takze prawo whniesienia skarg do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
prawa.

5. Pani/Pana dane nie bedag podlegaty automatyzacji podejmowania decyzji oraz nie beda
profilowane, a takze nie sg przekazywane do panistw trzecich.




Zatgcznik do ogtoszenia

miejscowos$¢, data

OSWIADCZENIE

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit .a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwane dalej ,RODO” wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Burmistrza Karlina z siedzibg — Urzad Miejski w Karlinie ul. Plac Jana
Pawta Il 6, 78-230 Karlino na potrzeby postepowania konkursowego majacego na celu wytonienie
kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Karlinie. Zgoda dotyczy jedynie danych
osobowych, ktérych zakres jest szerszym niz wymagajg tego przepisy prawa

czytelny podpis



