ZARZADZENIE NR 2/2016
Burmistrza Karlina
z dnia 11 stycznia 2016 roku

w sprawie ustalenia norm przydziatu odziezy roboczej i ochronnej, sprzetu ochrony
osobiste], srodkdéw do mycia i prania oraz zasad wydawania positkdw profilaktycznych
i napojow dla pracownikow Urzedu Miejskiego w Karlinie

Na podstawie art.2378 § 1 oraz art.237° § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r Kodeks
pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pdin. zm.) oraz na podstawie § 5 rozporzadzenia Rady
w sprawie profilaktycznych positkdw i napojow (Dz. U.

Ministréw z dnia 28 maja 1996r
z 1996 r. Nr 60, poz. 279), zarzadzam co nastepuje :

§1

Wprowadza sie normy przydziatéw odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzetu ochrony
osobistej zawarte w ,, TABELI NORM":

przydziatu odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzetu ochrony osobiste].

TABELA NORM

Lp. Stanowisko pracy Przedmiot odziezy | Czas uzytkowani
1 2 3 4
1. | Obstuga archiwum 1. Fartuch stilonowy do zniszczenia
1. Pracownik gospodarczy/sprzataczka | 1. Fartuch ochronny/stilonowy 12 m-cy
2. Obuwie profilaktyczne 12 m-cy
3. Rekawice gumowe wg potrzeb
do zniszczenia
2. Konserwator 1. nakrycie glowy 18 m-cy
2. Fartuch ochronny/drelichowy 12 m-cy
3. Trzewiki przemyst. 18 m-cy
4. Buty gumowe 24 m-ce
5. Czapka ocieplana 4 ok. zimowe
6. Kurtka ocieplana 4 ok. zimowe
7. Rekawice drelichowe wg potrzeb
do zniszczenia
8. Rekawice gumowe :ffnci};zjgma
3. Osoba dokonujaca wizytacji | 1. Buty gumowe do zniszczenia
w terenie { grunty, lasy) 2. Kamizelka ocieplana nie krocej niz

48 m-cy)




§2

Zasady kenserwacji odziezy roboczej i ochronnej:

1. za pranie i naprawe odziezy ochronnej i roboczej uzytkownikowi wyptaca sig
miesieczny ekwiwalent pienieiny wynoszgcy 1% minimalnego wynagrodzenia,
oglaszanego corocznie w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej na dany rok
kalendarzowy.

2. pracownikom zatrudnionym na stanowiskach Strainikéw Miejskich wyptaca sie
ekwiwalent pieniezny za pranie chemiczne munduréw dwa razy w roku w miesiacu
kwietniu i pazdzierniku w wysokosci wg przedstawionego rachunku.

§3

1. Wprowadza sie normy miesieczne zuiycie srodkdw myjacych (mydta) :
1) konserwator - 200 g/m-c
2) pracownik gospodarczy/sprzataczka - 100 g/m-c.

2. Pracownikom uprawnionym do otrzymywania srodkdw do mycia przystuguje jeden
recznik na 6 m-cy.

§4
Positki profilaktyczne i napoje dla pracownikéw.

1. Pracownikom Urzedu wykonuigcym zadania na otwartej przestrzeni w okresie
od 1 listopada do 31 marca przystuguje positek profilaktyczny, ktérego wartosé
ustala sie na 10 zt dziennie.

2. Napoje w ilosci 1 litra dziennie przystugujg wszystkim pracownikom Urzedu bez
wzgledu na charakter zatrudnienia, w przypadku gdy temperatura spowodowana
warunkami atmosferycznymi przekracza 25°C.

3. Decyzje o wydawaniu napojow pracownikom podejmuje Sekretarz Urzedu.

4, Positki i napoje nie przystugujg w czasie urfopu oraz zwolnienia lekarskiego.

§5
Traci moc zarzadzenie nr 67/2011 Burmistrza Karlina z dnia 8 czerwca 2011 r.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2016 .

Buw

Waldermar Misko



