Zarzadzenie Nr 140/2022
Burmistrza Karlina
z dnia 5 grudnia 2022 r.

w sprawie podjecia dziatan majacych na celu zmniejszenie catkowitego zuiycia energii
elektrycznej w budynkach Urzedu Miejskiego w Karlinie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22022 r. poz. 559 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 37 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku
w zwiqgzku z sytuacjq na rynku energii elektrycznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2127 z pdzn. zm.),
zarzadzam co nastepuje:

§ 1.1. Majac na wzgledzie realizacje obowigzkowego celu zmniejszenia zuzycia energii
elektrycznej w budynkach Urzedu Miejskiego w Karlinie, okreslonego w art. 37 ww. ustawy
z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach stuzqcych ochronie odbiorcow
energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjq na rynku energii elektrycznej,
wprowadzam bezwzglednie obowigzujgce wszystkich pracownikow Urzedu nastepujgce
wytyczne i zasady:

1) powierzchnie wspodlne takie jak korytarze, pomieszczenia socjalne, toalety, klatki
schodowe sg o$wietlane przez minimalng ilo$¢ Zrédet swiatta, umozliwiajgce swobodne
i bezpieczne korzystanie z tych powierzchni;

2) w przypadku zakupu urzadzen, instalacji lub pojazdéw, nalezy uwzglednia¢ kazdorazowo
charakterystyke niskiego zuzycia energii oraz niskich kosztéw ich eksploatacji — wedtug
biezgcych uzgodnien;

3) redukuje sie liczbe oswietlenia zewnetrznego budynkéw Urzedu, pozostawiajgc
niezbedne oswietlenie awaryjne i bezpieczenstwa — wedtug biezgcych uzgodnien;

4) wykonywanie pracy przez pracownikdw poza godzinami urzedowania moze wystgpié
w sytuacji szczegdlnej, po uzyskaniu zgody Sekretarza Gminy Karlino, a w przypadku jego
nieobecnosci odpowiednio: Zastepcy Burmistrza lub Burmistrza Karlina;

5) wykonywanie czynnosci w zakresie utrzymania porzadku i czystosci w budynkach Urzedu
przez pracownikow obstugi powinny byé realizowane przy zachowaniu ekonomicznego
oraz racjonalnego wykorzystywania energii elektrycznej.

2. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw Urzedu Miejskiego w Karlinie do:

1) wytgczania swiatet w nieuzytkowanych pomieszczeniach;

2) wytaczania Swiatta w chwili opuszczania pomieszczenia;

3) w miare mozliwosci maksymalne wykorzystanie swiatta dziennego (naturalnego) zamiast
elektrycznego;

4) wytgczanie sprzetu i urzadzen po godzinach pracy oraz w dtuzszych przerwach w pracy
(np.  komputery, drukarki, kserokopiarki, urzadzenia  klimatyczne, itp.),



w tym niepozostawianie tych urzgdzen w stanie spoczynku/czuwania po zakonczonej
pracy (wytgczanie listew/przedtuzaczy, kserokopiarek, itp.);

5) ograniczanie drukowania dokumentéw do tych, ktérych wydruk jest niezbedny;

6) gotowania w czajnikach elektrycznych odpowiedniej do potrzeb ilosci wody;

7) niekorzystania z prywatnych sprzetdéw pobierajacych prad, jezeli ich uzycie wymaga
podtgczenia do prgdu w budynkach Urzedu, w tym fadowania prywatnych telefonéw
komdrkowych;

8) niekorzystania ze stosowania grzejnikdw elektrycznych/farelek w pomieszczeniach
Urzedu, z wytgczeniem sytuacji braku zapewnienia wymagane] przepisami temperatury
— po uzyskaniu zgody Sekretarza, a w przypadku jego nieobecnosci odpowiednio: Zastepcy
Burmistrza lub Burmistrza Karlina.

3. Wszelkie dziatania i przedsiewziecia zmierzajace do uzyskania oszczednosci zuzycia energii

elektrycznej powinny uwzglednia¢ obowigzujgce przepisy prawa oraz normy bezpieczeristwa

i higieny pracy.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Karlino
oraz zobowigzuje do jego stosowania wszystkich pracownikéw Urzedu Miejskiego w Karlinie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Karlinie.



