Zarzadzenie Nr 133/2014
Burmistrza Karlina
z dnia 19 grudnia 2014 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w  sprawie regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Urz¢dzie Miejskim w
Karlinie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 poz. 1202 j.t.) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1786)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 50/09 Burmistrza Karlina z dnia 19 czerwca 2009 r. w
sprawie  regulaminu  wynagradzania  pracownikow  samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Karlinie zatgcznik Nr 1 otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania z moca obowigzywania od
dnia 1 grudnia 2014 r.

Byrmistrz

Waldentay Misko



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Burmistrza Karlina
z dnia 19 czerwca 2009 1.

MAKSYMALNE MIESIECZNE
KWOTY WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania

Kwota w ztotych

[ 2300
I1 2500
11 2600
IV 2700
\% 2800
VI 2900
VII 3000
VIII 3100
IX 3200
X 3300
XI 3400
XII 3700
XIII 4000
XIV 4300
XV 4600
XVI 4900
XVII 5200
XVIII 5500
XIX 5800
XX 6100
XXI 6400
XXII 6700




