Zarzadzenie Nr 14\10
Burmistrza Karlina
z dnialdlutego 2010 r.

w sprawie przyznawania dodatkéw specjalnych i nagréd dla pracownikéw
zatrudnionych na podstawie powolania w Urzedzie Miejskim w Karlinie.

Na podstawie art. 36 ust. 5 1 6 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458) oraz art. 33 ust. 3 ustawy
o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.1. Pracownikom samorzadowym zatrudnionym w Urzedzie Miejskim
w Karlinie na podstawie powolania moze by¢ przyznany dodatek specjalny
z tytulu okresowego zwigkszenia obowiazkow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan.

2. Dodatek specjalny jest wyplacany w ramach posiadanych $rodkow na
wynagrodzenia, w kwocie nie przekraczajacej 40 % lacznie wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.

3. Dodatek specjalny przyznawany jest na czas okreslony, nie dluzszy niz rok.

4. Dodatek specjalny jest pomniejszany o czas absencji chorobowe;.

§ 2. 1. Dla pracownikdw, o ktorych mowa w § 1, moga by¢ przyznane nagrody
uznaniowe za szczegolne osiagnigcia w pracy zawodowe;.
2. Nagrode¢ przyznaje Burmistrz okreslajac jej wysokosé.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Urzedu.

§ 4. Zarzadzenie wychodzi w zycie z dniem popisania z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2010 1.




